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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ВОЛОКОНОВСКИЙ РАЙОН»

БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

08  октября  2013 г.                                                                    


 № 988





О проведении районного конкурса «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014»
В целях повышения престижа муниципального служащего, формирования опыта в области проектной деятельности, пропаганды инновационного управления среди муниципальных служащих Волоконовского района:

1. Провести районный конкурс «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014».

2. Утвердить положение о районном конкурсе «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014» (прилагается).

3. Утвердить состав конкурсной комиссии по проведению районного конкурса «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014» (прилагается).
4. Утвердить положение о конкурсной комиссии по проведению районного конкурса «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014» (прилагается).

5. Утвердить смету расходов на проведение районного конкурса «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014» (прилагается). Расходы на проведение конкурса произвести за счет средств, предусмотренных в местном бюджете на эти цели по соответствующей статье.
6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации района по стратегическому развитию Е.А.Сотникова.
Глава администрации района





С. Бикетов
Утверждено
распоряжением 
главы администрации района

от 08  октября  2013 г. 
№ 988
ПОЛОЖЕНИЕ

о районном конкурсе «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014»
I. Общие положения

Организатор конкурса: администрация муниципального района «Волоконовский район» Белгородской области.
II. Цель и задачи конкурса
Цель конкурса: содействие внедрению и повышению уровня проектного управления в Волоконовском районе.
Задачи конкурса: 
- популяризация роли проектного управления среди муниципальных служащих Волоконовского района;

- повышение уровня успешности проектов.
III. Условия участия и порядок проведения конкурса
Участники конкурса: муниципальные служащие органов местного самоуправления Волоконовского района.
Условия участия в конкурсе: 

- на конкурс представляются заявки по форме, согласно  приложению № 1 к Положению о районном конкурсе «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014» от участников реализующихся и реализованных проектов на территории Волоконовского района;
- по проектам, находящимся в стадии реализации должно быть исполнено не менее 5-ти контрольных событий на дату представления заявки на конкурс;
- претендент имеет право подать только по одной заявке на участие в каждой номинации;

- сведения, представленные в заявке должны быть достоверными;

- для участия в конкурсе необходимо представить заявку на участие в срок до 31.10.2014 г. включительно;

- проекты, не соответствующие условиям, могут быть сняты с участия в конкурсе на любой его стадии.

Порядок проведения конкурса: 

- конкурс проводится с 01.12.2013г. по 25.12.2014 г. в один этап;
- информирование о проведении конкурса – до 31.01.2014 г.;

- регистрация заявок – до 1700   31.10.2014 г.;

- работа конкурсной комиссии – с 01.11.2013г. по 30.11.2014 г.;

- оценивание заявок будет осуществляться по критериям, указанным в приложении 2;
- конкурсной комиссией будут определены победители в следующих номинациях:
- «Лучший проектный менеджер»;
- «Лучшая команда проекта»;
- «Лучший администратор проекта»;
- «Самый ответственный»;
- победители конкурса в каждой номинации награждаются дипломами и ценными подарками;
- участники, набравшие не менее 13 баллов в номинации «Лучший проектный менеджер», не менее 6 баллов в номинации «Лучшая команда проекта», не менее 8 баллов в номинациях «Лучший администратор проекта» и «Самый ответственный» награждаются сертификатами участников;

- дипломы и сертификаты оформляются в срок до 25.12.2014 г.

Приложение 1

к Положению о районном конкурсе «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014»

ЗАЯВКА

на участие в районном конкурсе 

«Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014»
в номинации «_____________________________________________»

1. ФИО претендента (команда проекта)

2. Должность, место работы

3. Наименование проекта

4. Роль в проекте

5. Показатели, характеризующие участие в проектной деятельности
	№ п/п
	Наименование критерия
	Показатель
	Отметка проектного офиса

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	…
	
	
	


Должность, подпись и расшифровка подписи претендента

Дата составления заявки

Приложение 2
к Положению о районном конкурсе «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014»

Критерии оценки заявок на участие в районном конкурсе 

«Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014»
1. Номинация «Лучший проектный менеджер»
	№ п/п
	Наименование критерия
	Показатель
	Баллы


	1
	2
	3
	4

	1
	Время изготовления паспорта проекта (в днях, начиная с даты поступления инициативной заявки до представления паспорта в проектный офис)
	< 20
	2

	
	
	21 – 30
	1

	
	
	> 30
	0

	2
	Время изготовления плана управления проектом (в днях, начиная с даты регистрации инициативной заявки до представления плана управления в проектный офис)
	< 20
	2

	
	
	21 – 30
	1

	
	
	> 30
	0

	3
	Среднее количество контрольных точек в месяц
	> 4
	3

	
	
	2 – 4
	2

	
	
	1 – 2
	1

	
	
	< 1
	0

	4
	Количество отклонений по исполнению контрольных событий от первоначального варианта
	0
	3

	
	
	1 – 3
	2

	
	
	4 – 5
	1

	
	
	> 5
	0

	5
	Наличие свидетельства об обучении проектному управлению
	да
	1

	
	
	нет
	0

	6
	Участие в реализации других проектов в качестве руководителя проекта
	> 2
	3

	
	
	2
	2

	
	
	1
	1

	7
	Участие в реализации других проектов в качестве администратора проекта или ответственного по направлению
	> 2
	3

	
	
	2
	2

	
	
	1
	1

	8
	Уровень сложности проекта
	Высокий
	3

	
	
	Средний
	2

	
	
	Начальный
	1

	9
	Ранг проектного специалиста
	Проектный менеджер 2 класса
	6

	
	
	Проектный менеджер 3 класса
	5

	
	
	Проектный менеджер 4 класса
	4

	
	
	Проектный специалист 2 класса
	3

	
	
	Проектный специалист 3 класса
	2

	
	
	Проектный специалист 4 класса
	1

	
	Максимальное количество баллов
	
	26


2. Номинация «Лучшая команда проекта»
	№ п/п
	Наименование критерия
	Показатель
	Баллы


	1
	2
	3
	4

	1
	Среднее количество контрольных точек в месяц
	> 4
	3

	
	
	2 – 4
	2

	
	
	1 – 2
	1

	
	
	< 1
	0

	2
	Количество отклонений по исполнению контрольных событий  от первоначального варианта, своевременно оформленных ведомостью изменений
	0
	3

	
	
	1 – 3
	2

	
	
	4 – 5
	1

	
	
	> 5
	0

	3
	Количество отклонений по исполнению контрольных событий с нарушением срока (в т.ч. несвоевременное оформление ведомости изменений)
	0
	3

	
	
	1 – 3
	2

	
	
	4 – 5
	1

	
	
	> 5
	0

	4
	Доля членов команды, обученных проектному управлению
	100%
	3

	
	
	50% – 99%
	2

	
	
	1% – 50%
	1

	5
	Доля членов команды, имеющих опыт в реализации иных проектов
	100%
	3

	
	
	50% – 99%
	2

	
	
	1% – 50%
	1

	6
	Уровень сложности проекта
	Глобальный
	4

	
	
	Высокий
	3

	
	
	Средний
	2

	
	
	Начальный
	1

	
	Максимальное количество баллов
	
	19


3. Номинация «Лучший администратор проекта»
	№ п/п
	Наименование критерия
	Показатель
	Баллы


	1
	2
	3
	4

	1
	Среднее количество контрольных точек в месяц
	> 4
	3

	
	
	2 – 4
	2

	
	
	1 – 2
	1

	2
	Наличие свидетельства об обучении проектному управлению
	да
	1

	
	
	нет
	0

	3
	Участие в реализации других проектов
	> 2
	3

	
	
	2
	2

	
	
	1
	1

	4
	Организация и поддержка коммуникаций (своевременный сбор, обработка и передача информации)
	Всегда своевременно
	3

	
	
	1 - 2 отклонения
	1

	
	
	> 2 отклонений
	0

	5
	Формирование и хранение архива документов *
	Отсутствие замечаний
	3

	
	
	1 – 2 замечания
	1

	
	
	> 2 замечаний
	0

	6
	Ранг проектного специалиста
	Проектный специалист 2 класса
	3

	
	
	Проектный специалист 3 класса
	2

	
	
	Проектный специалист 4 класса
	1

	
	Максимальное количество баллов
	
	16


* - в дополнение к заявке на участие в конкурсе необходимо представить комплект проектной документации.
4. Номинация «Самый ответственный»
	№ п/п
	Наименование критерия
	Показатель
	Баллы


	1
	2
	3
	4

	1
	Количество контрольных событий, исполненных претендентом
	> 4
	3

	
	
	2 – 4
	2

	
	
	1 – 2
	1

	
	
	< 1
	0

	2
	Доля отклонений по исполнению контрольных событий от первоначального варианта по вине претендента
	0
	3

	
	
	1% – 30%
	2

	
	
	30% – 50%
	1

	
	
	> 50%
	0

	3
	Наличие свидетельства об обучении проектному управлению
	да
	1

	
	
	нет
	0

	4
	Успешное участие в ранее реализованных проектах (доля исполнения контрольных событий без отклонений)
	100%
	3

	
	
	70% – 99%
	2

	
	
	50% – 70%
	1

	
	
	< 50%
	0

	5
	Участие в реализации других проектов
	> 2
	3

	
	
	2
	2

	
	
	1
	1

	6
	Ранг проектного специалиста
	Проектный специалист 2 класса
	3

	
	
	Проектный специалист 3 класса
	2

	
	
	Проектный специалист 4 класса
	1

	
	Максимальное количество баллов
	
	16


УТВЕРЖДЕН
распоряжением 
главы администрации района

от 08  октября  2013 г. 
№ 988
Состав конкурсной комиссии по проведению районного конкурса 
 «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014»
	Цыганкова 

Светлана Владимировна
	– заместитель главы администрации района, руководитель аппарата главы администрации района, председатель комиссии

	Сотников 

Евгений Александрович
	– заместитель главы администрации района по стратегическому развитию, заместитель председателя комиссии

	Алтунина 

Марина Александровна
	– начальник подотдела управления проектами отдела по развитию потребительского рынка, предпринимательству и проектной деятельности администрации района, секретарь комиссии

	        члены комиссии:
	

	Алексеева 

Инна Станиславовна
	– начальник отдела муниципальной службы и кадров администрации района

	Решетняк 

Оксана Валерьевна
	– начальник отдела по развитию потребительского рынка, предпринимательству и проектной деятельности администрации района

	Сотников 

Алексей Михайлович
	– первый заместитель главы администрации района по социальной политике

	Фартушная 

Марина Владимировна
	– заместитель главы администрации района, начальник управления финансов и бюджетной политики администрации района


Утверждено
распоряжением 
главы администрации района

от 08  октября  2013 г. 
№ 988
Положение 
о конкурсной комиссии по проведению районного конкурса 
 «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014»
1. Настоящее Положение определяет порядок работы конкурсной комиссии по проведению районного конкурса «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014» (далее - конкурсная комиссия, Положение).

2. Конкурсная комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением о районном конкурсе «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014» и настоящим Положением.

3. Основной задачей конкурсной комиссии является подведение итогов и определение победителей районного конкурса «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014» (далее - Конкурс).

4. Конкурсная комиссия для реализации возложенных на нее задач осуществляет следующие функции:

а) информирует муниципальных служащих о проведении Конкурса и об его итогах;

б) принимает и рассматривает конкурсные документы участников Конкурса, подводит итоги Конкурса и определяет его номинантов и победителей;

в) устанавливает единые критерии отбора участников Конкурса при определении победителей;
г) рассматривает предложения по изменению количества номинаций и категорий участников Конкурса.

5. Заседание конкурсной комиссии проводит председатель конкурсной комиссии, а в его отсутствие - заместитель председателя конкурсной комиссии. Заседание конкурсной комиссии протоколируется, ведение протокола осуществляется секретарем конкурсной комиссии.

6. Конкурсная комиссия правомочна принимать решения, если на заседании присутствуют более половины ее списочного состава. Члены конкурсной комиссии участвуют в ее заседаниях без права замены.

Решение конкурсной комиссии считается принятым в случае, если оно поддержано большинством голосов присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии.

7. Конкурсная комиссия принимает решение о присуждении номинанту Конкурса звания в соответствующей номинации по результатам открытого или тайного голосования.

Протокол заседания конкурсной комиссии подписывается председательствующим на заседании и секретарем конкурсной комиссии.

8. По вопросам, требующим решения главы администрации муниципального района «Волоконовский район» Белгородской области, конкурсная комиссия вносит в установленном порядке соответствующие предложения.

9. Организационное обеспечение работы конкурсной комиссии осуществляется подотделом управления проектами отдела по развитию потребительского рынка, предпринимательству и проектной деятельности администрации района.
Утверждена
распоряжением 
главы администрации района

от  08  октября  2013 г. 
№ 988
Смета расходов на проведение районного конкурса 
 «Лучший проектный менеджер Волоконовского района 2014»
	№ п/п
	Номинация
	Размер средств на приобретение ценных призов, руб.

	1
	Лучший проектный менеджер
	5 000

	2
	Лучшая команда проекта
	5 000

	3
	Лучший администратор проекта
	3 000

	4
	Самый ответственный
	2 000

	
	ИТОГО:
	15 000


